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Резюме
Статья посвящена организации первичной специализированной и  периодической аккредитации оториноларингологов 
в 2022 г. Процесс внедрения аккредитации для врачей различных специальностей проходит поэтапно, полное завершение 
программы планируется к  2026  г. Рассмотрены нормативно-правовые акты, регулирующие процедуру аккредитации. 
Проанализированы изменения в порядках ее проведения, технических и организационных особенностях в связи с вступле-
нием в  силу приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации №1081н «Об  утверждении Положения 
об аккредитации специалистов». Рассмотрены категории специалистов, которые подлежат прохождению первичной специ-
ализированной аккредитации, к ним добавлены выпускники магистратуры и лица, имеющие немедицинское образование. 
На этапах первичной специализированной аккредитации количество тестовых заданий, практических заданий и ситуацион-
ных задач, а также время на их решение теперь будут определяться методическим центром. В периодической аккредитации 
пересмотрены способы подачи документов, это можно будет сделать лично, почтовым отправлением или с использованием 
федерального регистра медицинских работников. Описаны измененные требования к обучению и оформлению портфолио. 
Установленные приказом 144 ч обучения можно будет набрать как программами повышения квалификации без обязатель-
ного подтверждения на  портале непрерывного медицинского образования, так и  зачетными единицами, полученными 
за образование на портале непрерывного медицинского образования. Результаты о прохождении аккредитации размеща-
ются на  порталах Федерального аккредитационного центра. Сведения о  лицах, признанных прошедшими аккредитацию 
специалиста, вносятся Министерством здравоохранения Российской Федерации в единую государственную информацион-
ную систему в сфере здравоохранения в рамках ведения персонифицированного учета лиц, участвующих в осуществлении 
медицинской деятельности.
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Abstract
The article is devoted to the organization of primary specialized and periodic accreditation of otorhinolaryngologists in 2022. The 
process of accreditation of doctors of various specialties is introduced by stages, the program is scheduled for completion to 2026. 
The normative-legal acts regulating the accreditation procedure are considered. The changes in the Procedures for its implemen-
tation, technical and organizational features in connection with the entry into force of the Order of the Ministry of Health of the 
Russian Federation No. 1081n “On approval of  the Regulations on the  accreditation of  specialists” analyzed. Master’s degree 
graduates and persons with non-medical education have been added to the specialists who are subject to primary specialized 
accreditation. At the stages of primary specialized accreditation, the number of test tasks, practical tasks and situational tasks, as 
well as the time to solve them, will now be determined by the Methodological Center. In periodic accreditation, the ways of sub-
mitting documents have been revised, it will be possible to do this in person, by mail, or using the federal register of medical 
professionals. The requirements for training and portfolio design have also changed. The 144 hours of training established by 
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ВВЕДЕНИЕ

Процедура аккредитации в  настоящее время стано-
вится неотъемлемой частью профессиональной деятель-
ности врача [1, 2]. Процесс внедрения аккредитации для 
врачей различных специальностей проходит поэтапно, 
и полное завершение программы планируется к 2026  г. 
Аккредитация по специальности «оториноларингология» 
стала обязательной с 1  января 2020  г., однако вспышка 
коронавирусной инфекции внесла свои изменения во все 
стороны нашей жизни, и в первую очередь в здравоохра-
нение и подготовку медицинских кадров, а также показа-
ла важность непрерывного медицинского образования 
и его особую роль в подготовке к  таким чрезвычайным 
ситуациям и реагировании на них [3, 4].

 С  целью повышения информированности коллег 
и сведения к минимуму стрессовых ситуаций в процессе 
процедуры аккредитации в  этой статье мы рассмотрим 
основные правовые и организационные аспекты первич-
ной и  периодической аккредитации оториноларинголо-
гов в 2022 г. [5, 6]. 

РЕГУЛИРУЮЩИЕ ДОКУМЕНТЫ

Основным законом, где утвержден переход от серти-
фикации к  аккредитации специалистов здравоохране
ния, является федеральный закон №323  «Об  основах 
охраны  здоровья граждан в  Российской Федерации» 
от  23.11.2011  г. (ред. от  02.07.2021  г.)1. Согласно статье 
69  этого закона право на  осуществление медицинской 
деятельности в Российской Федерации имеют лица, полу-
чившие медицинское или иное образование в  соответ-
ствии с федеральными государственными образователь-
ными стандартами и имеющие свидетельство об  аккре-
дитации специалиста  [7, 8]. В  законе дано определение 
понятия аккредитации как процедуры определения соот-
ветствия лица, получившего медицинское образование, 
требованиям к осуществлению медицинской деятельно-
сти по  определенной медицинской специальности. 
Установлено, что аккредитация специалиста осуществля-

1 Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. №323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). Режим доступа: 
https://minzdrav.gov.ru/documents/7025.

ется по окончании им освоения профессиональных обра-
зовательных программ медицинского и  фармацевтиче-
ского образования не реже одного раза в пять лет [9].

Следующий документ, определяющий процедуру 
аккредитации, – это приказ Министерства здравоохране-
ния Российской Федерации №1081н «Об  утверждении 
Положения об  аккредитации специалистов», который 
вступает в силу с 1 марта 2022 г. С момента вступления 
в  силу этого приказа предыдущий приказ Минздрава 
России №334н от 2 июня 2006 г. и документы, изменяю-
щие его, признаются утратившими силу. В  положении 
прописаны требования ко  всем трем видам аккредита-
ции. В первую очередь изменения 2022 г. коснулись пер-
вичной специализированной аккредитации. Теперь она 
проводится в  отношении лиц, завершивших освоение 
основных профессиональных образовательных программ 
высшего медицинского образования и  высшего фарма-
цевтического образования: программ ординатуры, про-
грамм магистратуры, имеющих государственную аккре-
дитацию, дополнительных профессиональных про-
грамм  – программ профессиональной переподготовки, 
основных профессиональных образовательных программ 
иного высшего образования (далее  – немедицинское 
образование), а  также лиц, имеющих медицинское или 
фармацевтическое образование, не работавших по своей 
специальности более пяти лет и завершивших освоение 
дополнительных профессиональных программ  – про-
грамм профессиональной переподготовки или программ 
повышения квалификации2. Как мы видим, теперь под 
первичную специализированную аккредитацию, помимо 
ординаторов, попадают выпускники магистратуры, специ-
алисты, имеющие немедицинское образование 
и работающие на врачебных должностях, а также специ-
алисты, имеющие перерыв в работе более пяти лет.

Также в соответствии с новым положением об аккре-
дитации и  федеральным законом №312  «О внесении 
изменений в  федеральный закон «Об  основах охраны 
здоровья граждан в Российской Федерации» от 02.06.2021 г. 
свидетельства об  аккредитации и  выписки из  протокола 
заседания аккредитационной комиссии заменят отметкой 

2 Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 22.11.2021 №1081н 
«Об утверждении Положения об аккредитации специалистов». Режим доступа:  
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202111300081.

the order can be earned both by advanced training programs without mandatory confirmation on the portal of continuing med-
ical education, and by credits received for education on the portal of continuing medical education. Accreditation process out-
comes are posted on the Federal Accreditation Center portals. Information about persons who have got the accredited specialist 
status are entered by the Ministry of Health of the Russian Federation into the integrated national health information system for 
maintaining of personalized registration of persons involved in the medical activities.
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в  единой государственной информационной системе 
в  сфере здравоохранения. Работодатели смогут получать 
информацию об  успешном прохождении аккредитации 
из ФРМР при трудоустройстве3.

ПЕРВИЧНАЯ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ 
АККРЕДИТАЦИЯ

Для прохождения первичной специализированной 
аккредитации в соответствии с новым положением необ-
ходимо собрать документы, указанные в пункте 47 части 
IV положения и представить их в аккредитационную под-
комиссию лично либо через представителя на основании 
доверенности. В случае выявления несоответствия в пре-
доставленных документах ответственный секретарь 
аккредитационной подкомиссии обязан уведомить 
аккредитуемого по электронной почте или по телефону, 
указанным в  документах. После устранения несоответ-
ствий аккредитуемый вправе повторно представить доку-
менты в подкомиссию. Также в новом положении уточне-
но, что одновременное предоставление документов для 
прохождения аккредитации специалиста по  одной 
и  той  же специальности или должности (для специали-
стов с  немедицинским образованием) в  две и  более 
аккредитационные подкомиссии не допускается.

Сама процедура проведения аккредитации специали-
ста по-прежнему проводится в  два этапа  [10, 11]. 
Первый – это тестирование, которое проводится с исполь-
зованием тестовых заданий, комплектуемых для каждого 
аккредитуемого отдельно с  учетом специальности или 
должности, по которой проводится аккредитация специа-
листа (для лиц с  немедицинским образованием). 
Количество тестовых заданий и  время на  их решение 
теперь определяются методическим центром, но  общее 
количество тестовых заданий должно быть не менее 60. 
Изменились и критерии оценки – «сдано» будет выстав-
ляться при 70% и более правильных ответов, «не сдано» – 
при 69% и  менее правильных ответов от  общего числа 
тестовых заданий. Готовиться к  этому этапу можно 
в онлайн-формате, зарегистрировавшись на сайте мето-
дического центра аккредитации. В  разделе «Первичная 
специализированная аккредитация “оториноларинголо-
гия”» размещен репетиционный экзамен4. Количество 
попыток в нем неограниченно, а вопросы берутся из еди-
ной базы оценочных средств, и  из  нее  же выбираются 
вопросы для реальной аккредитации [12, 13].

Второй этап  – практико-ориентированный, включает 
в  себя практические навыки и  решение ситуационных 
задач. Оценка практических навыков происходит в симу-
лированных условиях, в т. ч. с использованием симуляци-
онного оборудования (тренажеров и  (или) манекенов) 
и  (или) привлечением стандартизированных пациентов. 
Оценка правильности и последовательности выполнения 
практических заданий осуществляется членами аккреди-

3 Федеральный закон от 02.07.2021 №312-ФЗ «О внесении изменений в федеральный 
закон «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации». Режим доступа: 
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202107020014.
4 Репетиционный экзамен. Режим доступа: https://fmza.ru/fos_primary_specialized/Otorino-
laringologiya.

тационной подкомиссии путем заполнения оценочных 
листов для каждого практического задания. Количество 
практических заданий и  ситуационных задач и  время, 
отводимое аккредитуемому на их выполнение, определя-
ются методическим центром. При этом суммарное число 
практических заданий и ситуационных задач для каждой 
специальности или должности должно быть не  менее 
пяти. Критерии оценки такие же, как и при тестировании 
«сдано», – 70% и более правильных ответов.

Весь фонд оценочных средств по специальности раз-
работан с  применением доказательного подхода, что 
повышает качество обратной связи в оценочных процес-
сах и аутентичность при имитации задач профессиональ-
ной деятельности [14–16]. Практические навыки соответ-
ствуют трудовым действиям профессионального стандар-
та «врач-оториноларинголог» 5 и одобрены Национальной 
медицинской ассоциацией оториноларингологов. Станции 
для проведения объективного структурированного кли-
нического экзамена являются оптимальными для оценки 
практических навыков и применяются как у нас в стране, 
так и во многих других странах мира [17, 18].

Базовая сердечно-легочная реанимация – это общий 
для всех специалистов навык оказания помощи пациенту 
без признаков жизни, выполнение мероприятия базовой 
сердечно-легочной реанимации с использованием авто-
матического наружного дефибриллятора или без него. 

Экстренная медицинская помощь – оцениваются навыки 
выполнения хирургических манипуляций при стенозе горта-
ни (трахеостомия и коникотомия). Одним из важных этапов 
является оценка навыков пациент-ориентированного обще-
ния, поскольку многочисленные исследования показывают, 
что навыки коммуникации врача при оказании медицинской 
помощи сильно коррелируют с приверженностью пациентов, 
которая, соответственно, повышается, если врачей целена-
правленно обучать навыкам пациент-ориентированного 
общения [19–21]. Разработанные клинические кейсы содер-
жат различные ситуации для установления коммуникации, 
сбор жалоб и анамнеза, консультирование.

Самый большой раздел практических навыков  – это 
навыки проведения оториноларингологического обследо-
вания и  врачебные манипуляции, такие как проведение 
стандартного оториноларингологического обследования 
с помощью налобного осветителя; осмотр уха с помощью 
воронки Зигля; осмотр носовой полости с  применением 
жесткого эндоскопа; осмотр носовой полости, носоглотки 
и гортани с применением риноларингофиброскопа; про-
дувание слуховых труб по Политцеру; катетеризация слу-
ховой трубы с  помощью ушного катетера (канюля 
Гартмана); удаление инородного тела уха; удаление ино-
родного тела носа; инструментальное удаление инород-
ного тела гортани; пункция верхнечелюстной пазухи; 
парацентез барабанной перепонки. 

Практический навык по  оценке слуховой функции 
включает в  себя навыки работы с  приборами (отоскоп, 
камертон 128, поликлинический аудиометр) для проведе-
5 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 4 августа 2017 г. №612н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Врач-оториноларинголог». Режим доступа: 
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-pro-
fessionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=67890.

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202107020014
https://fmza.ru/fos_primary_specialized/Otorinolaringologiya
https://fmza.ru/fos_primary_specialized/Otorinolaringologiya
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=67890
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=67890
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ния оценки состояния слухового анализатора, а  также 
методику исследования слуха шепотной и  разговорной 
речью. Более подробно со  сценариями практико-
ориентированного этапа можно ознакомиться на  сайте 
методического центра аккредитации в  разделе 
«Первичная специализированная аккредитация», специ-
альность «Оториноларингология»6.

ПЕРИОДИЧЕСКАЯ АККРЕДИТАЦИЯ

Периодическую аккредитацию проходят лица, завер-
шившие освоение дополнительных профессиональных 
программ медицинского образования или фармацевти-
ческого образования – программ повышения квалифика-
ции, обеспечивающих непрерывное совершенствование 
профессиональных знаний и  навыков в  течение всей 
жизни, а  также постоянное повышение профессиональ-
ного уровня и  расширение квалификации  [22–24]. 
К  периодической аккредитации допускаются специали-
сты, имеющие профессиональное образование и  серти-
фикат или свидетельство об аккредитации, не имеющие 
перерыва в работе более 5 лет и регулярно повышающие 
квалификацию в течение отчетного периода [25].

Документы на  прохождения аккредитации подаются 
в соответствии с пунктом 55 положения. При этом предо-
ставление приложения к  диплому не  обязательно. Это 
очень облегчает сбор документов, т. к. не у всех специали-
стов такое приложение есть. Пакет документов подается 
в Федеральный аккредитационный центр (далее – ФАЦ) 
одним из способов:

	■ лично специалистом или его представителем на осно-
вании доверенности;

	■ почтой;
	■ в электронной форме через федеральный регистр ме-

дицинских и фармацевтических работников (ФРМР), явля-
ющийся подсистемой единой государственной информа-
ционной системы в сфере здравоохранения. Документы, 
отправленные по  электронной почте, с  1  марта 2022  г. 
приниматься не будут.

Процедура периодической аккредитации, так  же как 
и в прошлом году, проходит в один этап и включает только 
оценку портфолио. Оно по-прежнему состоит из  отчета 
о профессиональной деятельности, согласованного с руко-
водителем медицинской организации, в которой работает 

6 Перечень станций объективного структурированного клинического экзамена 
(ОСКЭ) для проверки освоения трудовых функций профессионального стандарта 
при первичной специализированной аккредитации специалистов по специальности 
«Оториноларингология». Режим доступа: https://fmza.ru/upload/medialibrary/861/perech-
en-stantsiy-otorinolaringologiya-aktualizirovannyy-2021.pdf.

специалист, и сведений обо освоении программ повыше-
ния квалификации. Изменения коснулись категории специ-
алистов, которые предоставляют несогласованный отчет 
о профессиональной деятельности. Если на момент предо-
ставления документов в ФАЦ специалист:

	■ временно не работающий;
	■ индивидуальный предприниматель;
	■ руководитель медицинской или фармацевтической 

организации, то в этих случаях в портфолио включается 
несогласованный отчет о  профессиональной деятельно-
сти по последнему месту работы аккредитуемого.

Что касается сведений об освоении программ повы-
шения квалификации за отчетный период, то суммарный 
срок освоения программ должен быть не  менее 144  ч. 
Набрать их можно двумя способами: 

	■ 144  ч программ повышения квалификации как не-
сколькими циклами, так и одним без обязательного под-
тверждения на портале непрерывного медицинского об-
разования (далее – НМО);

	■ не  менее 74  ч программ повышения квалификации 
(подтверждение на портале НМО не обязательно) 70 за-
четных единиц (далее – ЗЕТ) за образование на портале 
НМО, это могут быть интерактивные образовательные мо-
дули и образовательные мероприятия.

Напоминаем, что сейчас одна зачетная единица равна 
одному часу обучения. 

Результаты о прохождении аккредитации размещают-
ся на порталах Федерального аккредитационного центра. 
Сведения о лицах, признанных прошедшими аккредита-
цию специалиста, вносятся Министерством здравоохра-
нения Российской Федерации в единую государственную 
информационную систему в  сфере здравоохранения 
в рамках ведения персонифицированного учета лиц, уча-
ствующих в осуществлении медицинской деятельности. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Система непрерывного медицинского образования 
остается добровольной, но тот факт, что Приказ №1081н 
действует только на протяжении 2022 г. (до марта 2023 г.), 
вероятно, означает, что от баллов НМО не отказываются 
и  в  ближайшем будущем эта система будет доработана 
и  принята окончательно. Мы надеемся, что эта статья 
поможет в прохождении аккредитации вам, наши уважа-
емые коллеги.�
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